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DECRETO N¢ 33/2024

DispGe sobre as competéncias, a composi¢io e o
funcionamento do Conselho Municipal de Seguranga
Alimentar e Nutricional (COMSEA) de Bom Jesus - PB no
ambito do Sistema Nacional de Seguranga Alimentar e
Nutricional (SISAN).

A Prefeita Municipal de Bom Jesus, Estado da Paraiba, DENISE
BANDEIRA DE MELO BARBOSA PEREIRA, no uso das atribuigbes que lhe
confere a legislagdo em vigor, e tendo em vista o disposto na Lei N2773/2024,
de 31 de maio de 2024.

Decreta:

CAPITULO |
DA NATUREZA E COMPETENCIA

Art. 1° - O Conselho Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional -
COMSEA, 6rgdo de assessoramento imediato a Prefeita de Bom Jesus PB,
integra o Sistema Nacional de Seguran¢a Alimentar e Nutricional — SISAN,
instituido pela Lei N2 11.346, de 15 de setembro, de 2006.

Art. 2° - Compete ao COMSEA:

|- Acompanhar as agdes do governo municipal nas areas de seguranga
alimentar e nutricional;

Il - Propor as diretrizes da politica e do plano municipal de seguranca
alimentar e nutricional sustentavel;

Il - articular areas do governo municipal e de organizagbes da
sociedade civil para implementacdo de agBes que visam promover a segurang¢a
alimentar e nutricional;

IV - Propor agBes emergenciais para atendimento a populagdes em
situacdo de inseguranca alimentar e agdes de educagdo alimentar e nutricional;

V - Propor e coordenar campanhas de conscientizagdo da opinido
publica;

VI - Ampliar as condigdes de acesso a alimentos de qualidade;

VII - Estimular praticas alimentares e estilos de vida saudaveis;

VIl - Produzir conhecimento e acesso a informacdo;

IX - Desenvolver atividades integradas com os Conselhos Estadual e
Federal;

X - Elaborar diagnéstico da situagdo de inseguranga alimentar, a
realizagdo do monitoramento e a aferi¢do dos resultados obtidos, mediante
identificagdo e acompanhamento de indicadores;

Xl - Realizar, incentivar e apoiar estudos que fundamentam as
propostas ligadas a seguranca alimentar e nutricional sustentavel;

Xl - Realizar, em um periodo ndo superior a 4 (quatro) anos, a
Conferéncia Municipal de Segurancga Alimentar e Nutricional Sustentavel;

XIII - Elaborar seu Regimento Interno

§1°: O COMSEA mantera didlogo permanente com a Camara
Intersetorial de Seguranga Alimentar e Nutricional — CAISAN Municipal, para
proposigdo das diretrizes e prioridades da Politica e do Plano Municipal de
Seguranga Alimentar e Nutricional, inclusive quanto aos requisitos
orgamentarios para sua consecugao.

§2°: Na auséncia de convocagao por parte do Chefe do Poder Executivo
Municipal no prazo regulamentar, a Conferéncia Municipal de Seguranga
Alimentar e Nutricional deverd ser convocada pelo COMSEA.

CAPITULO II
DA COMPOSICAO
Art. 3° - O COMSEA serd composto por 12 (doze) membros titulares e
seus respectivos suplentes, necessariamente do mesmo érgdo, sendo 06 (SEIS)

representantes do Poder Publico Municipal e 06 (SEIS) representantes da
sociedade civil organizada que atuam em Seguranga Alimentar e Nutricional,
sendo:

| - Os conselheiros representantes do Poder Publico Municipal,
titulares e suplentes, serdo designados pelo Chefe do Poder Executivo,
mediante indicagdes apresentadas pelos seguintes 6rgdos:

a) 01 (um) representante da Secretaria Municipal Desenvolvimento
Humano e Social;

b) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Agricultura e
Meio Ambiente;

c) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Educagéo;

d) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Saude;

e) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Administragdo:

f) 01 (um) representante da Secretaria Municipal da Mulher e
Diversidade Humana

Il - Os conselheiros representantes da sociedade civil, titulares e
suplentes, serdo designados pelo Chefe do Poder Executivo, mediante
indicages apresentada pelos seguintes 6rgdos:

a) 01 (um) representante do Conselho da Alimentagdo Escolar;

b) 02 (dois) representantes de Entidades Patrimoniais e, ou
Trabalhadores;

c) 01 (um) representante da Associagdo dos Pescadores; e

d) 02 (um) representante do Sindicato de Agricultores

Art. 4° - Os membros do Conselho Municipal de Seguranga Alimentar
e Nutricional Sustentavel serdo designados por Portaria do Chefe do Poder
Executivo.

§12 Os representantes da sociedade civil terdo mandato de dois anos,
permitida a recondugdo.

§22 Antes da realizagdo da primeira Conferéncia Municipal de
Seguranga Alimentar e Nutricional serd realizada consulta publica com objetivo
de identificar entidades da sociedade civil interessadas em compor o mandato
provisério do COMSEA, cujos membros titulares e suplentes serdo nomeados
pelo(a) Prefeito(a). Com a Conferéncia Municipal de SAN serdo eleitas as
entidades/instituicdes representativas para a continuidade e conclusdo do
primeiro mandato.

Art. 5° - O COMSEA, previamente ao término do mandato dos
conselheiros representantes da sociedade civil, constituira comissdo de
transi¢do entre mandatos, composta por, pelo menos, 03 membros, dos quais
1/3 sera representante da sociedade civil, incluido o Presidente do Conselho, e
os demais serdo representantes do Governo, incluido o Secretdrio Geral.

§12 Cabe a comissdo elaborar lista com proposta de representagdo da
sociedade civil, que compord o COMSEA, a ser submetida ao(a) Prefeito(a),
observados os critérios de representacdo deliberados pela Conferéncia
Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional.

§22 A Comissdo tera prazo de 45 dias, apds a realizagdo da Conferéncia
Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional, ou ao término do mandato
dos conselheiros, para apresentar proposta de representagdo da sociedade civil
do COMSEA, ao Chefe do poder Executivo.

Art. 6° - O COMSEA tem a seguinte organizagdo:

| - Plenario;

Il - Presidéncia;

Ill — Secretaria Geral;

IV - Secretaria Executiva;

V - Cdmaras Tematicas;

VI - Grupo de Trabalho.

Segdo |
Do(a) Presidente e da Secretaria Geral
Art. 7° - O presidente e o vice-presidente do COMSEA serdo escolhidos
pelo Conselho, dentre os membros representantes da sociedade civil, e
designados pelo Prefeito, para um mandato de 2 (dois) anos, permitida uma
Unica recondugdo por igual periodo
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Paragrafo Unico. No prazo de trinta dias, apés nomeagdo dos(as)
conselheiros(as), o(a) Secretério(a)-Geral convocard reunido, durante a qual
sera indicado o(a) novo(a) Presidente(a) do COMSEA.

Art. 8° - Ao(A) Presidente(a) incumbe:

| = Zelar pelo cumprimento das deliberagdes do COMSEA.;

Il — Representar externamente o COMSEA.;

IIl = convocar, presidir e coordenar as reunides do COMSEA;

IV — Manter interlocugdo permanente com a Camara Intersetorial de
Seguranga Alimentar e Nutricional - CAISAN Municipal;

V — Convocar reunides extraordinarias, juntamente com o Secretario
Geral;

VI — Propor e instalar cdmaras tematicas e grupos de trabalho,
estabelecendo prazo para apresentagdo de resultados, conforme deliberado
pelo COMSEA.

Art. 9°. Compete a Secretaria-geral assessorar o COMSEA:

Paragrafo Unico: O(A) Secretério(a) Municipal de Desenvolvimento
Humano e Social sera o(a) Secretario(a)-Geral do COMSEA.

Art.102- Ao(A) Secretario(a)-Geral incumbe:

| - Submeter a anélise da Camara Intersetorial de Seguranga Alimentar
e Nutricional - CAISAN

as propostas do COMSEA de diretrizes e prioridades da Politica e do
Plano Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional, incluindo-se os
requisitos orgamentarios para sua consecu¢ao;

Il = Manter o COMSEA informado sobre a apreciagdo, pela Camara
Intersetorial de Seguranga Alimentar e Nutricional - CAISAN, das propostas
encaminhadas por este Conselho;

Il = Acompanhar a analise e o encaminhamento das propostas e
recomendagBes aprovadas pelo COMSEA nas instancias responsaveis,
apresentando relatério ao COMSEA;

IV — Promover a integragdo das ag¢des municipais com as agdes
previstas nos Planos Nacional e Estadual de Segurancga Alimentar e Nutricional;

V — Instituir grupos de trabalho intersetoriais para estudar e propor
acdes governamentais integradas relacionadas ao Plano Municipal de
Seguranga Alimentar e Nutricional;

VI — Substituir o Presidente em seus impedimentos;

VII - Presidir a CAISAN Municipal.

Secdo Il
Da Secretaria Executiva

Art. 112, Para o cumprimento de suas fungdes, o COMSEA contara, em
sua estrutura organizacional, com uma Secretaria-Executiva, que dara suporte
técnico e administrativo ao seu funcionamento.

Pardagrafo Unico. Os recursos orgamentarios e financeiros necessarios
a estruturagdo e ao funcionamento da Secretaria-Executiva serdo consignados
diretamente no orcamento do Governo Municipal.

Art. 122, Compete a Secretaria-Executiva:

| — Assistir ao Presidente e Secretdrio-Geral do COMSEA, no ambito de
suas atribuicdes;

Il — Estabelecer comunicagdo permanente com os Conselhos
municipais, estadual e Nacional de Seguranga Alimentar e Nutricional,
mantendo-os informados e orientados acerca das atividades e propostas do
COMSEA;

Il — Assessorar e assistir ao Presidente do COMSEA em seu
relacionamento com a Camara Intersetorial de Seguranga Alimentar e
Nutricional, érgdos da administragdo publica, organizagdes da sociedade civil;

IV — Subsidiar as comissGes tematicas, grupos de trabalho e
conselheiros com informagdes e estudos, visando auxiliar a formulagdo e a
analise das propostas apreciadas pelo COMSEA;

V- Instituir e manter banco de dados.

Art. 132. Incumbe ao(a) Secretario(a)-Executivo do COMSEA dirigir,
coordenar e orientar o planejamento, a execugdo e avaliagdo das atividades da
Secretaria-Executiva, sem prejuizo de outras atribuigdes que lhes forem
cometidas pelo(a) Presidente(a) e pelo(a) Secretario(a)-Geral do Conselho.

Art. 142. Para o desempenho de suas atribuicBes, a Secretaria-
Executiva contard com estrutura especifica, nos termos estabelecidos em

decreto, que dispora sobre os quantitativos de cargos em comissdo e fungdes
de confianga para essa finalidade.

CAPITULO Il
DO FUNCIONAMENTO

Art. 152. Poderdo participar, como observadores nas reunides do
COMSEA, representantes de outros 6rgdos ou entidades publicas, municipais,
estaduais, nacionais e internacionais, bem como pessoas que representem a
sociedade civil, cuja participacdo, de acordo com a pauta da reunido, seja
justificavel.

Art. 162. O COMSEA contara com camaras tematicas de carater
permanente, que preparardo as propostas a serem por ele apreciadas, e grupos
de trabalho, de carater temporario, para estudar e propor medidas especificas
no seu ambito de atuagdo.

Art. 172. As requisicdes de pessoal para ter exercicio na Secretaria-
Executiva do COMSEA serdo feitas por intermédio da Prefeitura.

Art. 182. O desempenho de fungdo na Secretaria-Executiva do
COMSEA constitui, para o militar, atividade de natureza militar e servigo
relevante e, para o pessoal civil, servigo relevante e titulo de merecimento, para
todos os efeitos da vida funcional.

Art. 192. Ficam revogados os decretos, caso existam decretos a
revogar.

Art. 209, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Gabinete da Prefeita Municipal de Bom Jesus, Estado da Paraiba, em
05 de junho de 2024.

T )eminr BN Poreaninn

“Denise Bandeira de Melo Barbosa Pereira
Prefeita Constitucional

DECRETO

DECRETO N2 34/2024

Dispde sobre as competéncias, a composi¢io e o
funcionamento da Camara Intersetorial de Seguranca
Alimentar e Nutricional (CAISAN) de Bom Jesus - PB no
ambito do Sistema Nacional de Seguranga Alimentar e
Nutricional (SISAN).

A Prefeita Municipal de Bom Jesus, Estado da Paraiba, DENISE
BANDEIRA DE MELO BARBOSA PEREIRA, no uso das atribuicbes que lhe
confere a legislagdo em vigor, e tendo em vista o disposto na Lei N2773/2024,
de 31 de maio de 2024.

Decreta:

Art. 1° - Fica instituida a Camara Intersetorial de Seguranga Alimentar
e Nutricional (CAISAN) do Municipio de Bom Jesus do Estado da Paraiba, no
ambito do Sistema Nacional de Segurancga Alimentar e Nutricional-SISAN, com
a finalidade de promover a articulagdo e a integragdo dos 6rgdos, entidades e
acdes da administragdo publica municipais afetos a drea de Seguranga
Alimentar e Nutricional, com as seguintes competéncias:

| - Elaborar, a partir das diretrizes emanadas do COMSEA, a Politica e
o Plano Municipais de Seguranga Alimentar e Nutricional, indicando diretrizes,
metas e fontes de recursos, bem como instrumentos de acompanhamento,
monitoramento e avaliagdo de sua implementagéo;

Il - Coordenar a execugdo da Politica e do Plano Municipais de
Seguranga Alimentar e Nutricional, mediante interlocugdo permanente com o
COMSEA e com os 6rgdos executores de agdes e programas de Seguranga
Alimentar e Nutricional (SAN);

Il - Apresentar relatérios e informagdes ao COMSEA, necessarios ao
acompanhamento e monitoramento do Plano Municipal de Seguranga
Alimentar e Nutricional;
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IV - Monitorar e avaliar os resultados e impactos da Politica e do Plano Art.6° - A CAISAN Municipal podera instituir comités técnicos com a
Municipais de Seguranga Alimentar e Nutricional; atribuigdo de proceder a prévia analise de ag¢Ges especificas.

V - Participar do férum bipartite, bem como do férum tripartite, para Art. 7° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
interlocugdo e pactuagdo com a Camara Intersetorial de Seguranga Alimentar e
Nutricional (CAISAN Estadual) e a Camara Interministerial de Seguranga Gabinete da Prefeita Municipal de Bom Jesus, Estado da Paraiba, em
Alimentar e Nutricional (CAISAN Nacional), sobre o Pacto de Gestdo do Direito 05 de junho de 2024.
Humano a Alimentagdo Adequada (PGDHAA) e mecanismos de implementagdo
dos Planos de Seguranga Alimentar e Nutricional; ‘/}&ﬂwua \/'3 Y- \3 ?ow

VI - Solicitar informagdes de quaisquer érgdos da administragdo direta “Denise Bandeira de Melo Barbosa Pereira
ou indireta do Poder Executivo Municipal para o bom desempenho de suas Prefeita Constitucional
atribuigdes;

VII - Assegurar o acompanhamento da analise e encaminhamento das
recomendacBes do COMSEA pelos 6rgdos de governo que compdem a CAISAN
Municipal apresentando relatérios periddicos;

VIII- Elaborar e aprovar o seu regimento interno em consondncia com
a Lei n2 11.346 de 15 de setembro de 2006 e os Decretos n? 6272 e n2 6273,
ambos de novembro de 2007 e o Decreto n2 7272 de 25 de agosto de 2010.

Art.2° - A Politica Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional sera
implementada por meio do Plano Municipal de Seguranga Alimentar e
Nutricional, a ser construido intersetorialmente pela CAISAN Municipal, com
base nas prioridades estabelecidas pelo COMSEA, a partir das deliberagdes das
Conferéncias Nacional, Estadual e Municipal de Seguranga Alimentar e
Nutricional.

§ 1° - o Plano Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional devera:

| - Conter andlise da situagdo municipal de Seguranga Alimentar e
Nutricional;

Il - Ser quadrienal e ter vigéncia correspondente ao plano plurianual;

Il - Dispor sobre os temas previstos no paragrafo Unico do Art. 22 do
Decreto n2 7.272/2010, entre outros temas apontados pelo COMSEA e pela
Conferéncia Municipal de SAN;

IV - Explicitar as responsabilidades dos 6rgdos e entidades afetas a
Segurangca Alimentar e Nutricional;

V - Incorporar estratégias territoriais e intersetoriais e visdes
articuladas das demandas das populagdes, com atencgdo para as especificidades
dos diversos grupos populacionais em situagdo de vulnerabilidade e de
Inseguranga Alimentar e Nutricional, respeitando a diversidade social, cultural,
ambiental, étnico-racial e a equidade de género;

VI - Definir seus mecanismos de monitoramento e avaliagdo;

VIl - Ser revisado a cada dois anos, com base nas orientagdes da
CAISAN Municipal, nas propostas do COMSEA e no monitoramento da sua
execugdo.

Art. 3° - A programagdo e a execugdo orgcamentdria e financeira dos
programas e agdes que integram a Politica e o Plano Municipais de Segurancga
Alimentar e Nutricional sdo de responsabilidade dos 6rgdos e entidades
competentes conforme a natureza temdtica a que se referem, observadas as
respectivas competéncias exclusivas e as demais disposi¢cdes da legislagdo
aplicavel.

Art. 4° - A representacdo governamental no CAISAN Municipal sera
exercida por 12 membros, sendo 6 (seis) titulares e 6 (seis) suplentes. Serdo
representantes os secretdrios municipais das seguintes Secretarias:

a) Secretaria Municipal de Desenvolvimento Humano e Social;

b) Secretaria Municipal de Saude;

c) Secretaria Municipal de Educagéo;

d) Secretaria Municipal de Administragdo;

e) Secretaria Municipal da Mulher e Diversidade Humana;

f) Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente.

§ 1° Os representantes governamentais no COMSEA devem
necessariamente integrar a CAISAN Municipal, podendo esta Cdmara possuir
uma quantidade maior de secretarias/érgdos governamentais do que o
guantitativo integrante do COMSEA.

Art. 5° - A Secretaria-Executiva da cdmara ou instancia governamental
de gestdo intersetorial de Seguranga Alimentar e Nutricional deve ser exercida
pelo érgdo governamental que a preside, sendo seu Secretario-Executivo
indicado pelo titular da pasta e designado por ato do chefe do executivo.
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